
 
 

 

Beamtenanwärter/in für das 2.Einstiegsamt/ 
Verwaltungswirt/in (m/w/d) ab 01.07.2025 
 

Lust auf eine Beamtenlaufbahn? Wir bieten Dir die Möglichkeit!  
 

Wir suchen Bewerber*innen, die die Motivation mitbringen, künftig eigenverantwortlich und selbstständig 
Aufgaben der Kommunalverwaltung zu übernehmen. Im Gegenzug erhältst du als Beamter (m/w/d) die nötige 
Sicherheit!  
Die Verbandsgemeindeverwaltung Bruchmühlbach-Miesau bietet zum 01. Juli 2025 eine 2-jährige 
praxisorientierte Ausbildung zum Verwaltungswirt (m/w/d) in der Beamtenlaufbahn (2. Einstiegsamt).  
 

Die zweijährige Ausbildung erfolgt in dualer Form und gewährleistet in wechselnden 
Ausbildungsabschnitten eine enge Verzahnung von praxisbezogener Ausbildung und theoretischer 
Vermittlung fachlicher, organisatorischer und sozialer Kompetenzen. Die theoretischen Grundlagen werden 
in insgesamt 11 Monaten an der Zentralen Verwaltungsschule Rheinland-Pfalz (ZVS) in Mayen vermittelt. 
Kommunalrecht, allgemeines Verwaltungsrecht, Ordnungsrecht, Methodik & Rechtsanwendung sind u.a. 
spannende Ausbildungsinhalte, die in der Schule gelehrt werden. Aber auch Einblicke in das Sozialrecht, 
Baurecht oder Privatrecht stehen auf dem Stundenplan. 
 
Die praxisbezogenen Ausbildungsabschnitte (13 Monate) werden überwiegend in der Verbandsgemeinde-
verwaltung absolviert. Um vielfältigere Einblicke zu erhalten, absolvierst Du im zweiten Lehrjahr ebenso eine 
Gastausbildung in einer anderen Behörde. Zur Vertiefung der erlernten Kenntnisse besuchst du während der 
praktischen Phasen zusätzlich einmal wöchentlich ein kommunales Studieninstitut. 
 
Wir erwarten von dir: 

- mindestens einen guten Sekundarabschluss I (Mittlere Reife), vorzugsweise Fachabitur oder Abitur 
- Spaß an problemorientiertem Denken  
- Kommunikationsfähigkeit sowie Teamfähigkeit  
- Zuverlässigkeit und eine selbstständige Arbeitsweise 
- Offenheit gegenüber neuen Herausforderungen 
- Interesse an rechtlichen Fragestellungen & Rechts-

vorschriften 
- gute EDV-Kenntnisse insb. in Word, Excel, PowerPoint 

sowie Outlook 
 
 

Wir bieten dir:  
- gute Ausbildungsbetreuung & flexible Arbeitszeiten  
- attraktive monatliche Auszahlung des 

Anwärtergrundbetrages i.H.v. mindestens 1.361,65€ 
- sehr gute Chancen auf Übernahme in ein Beamtenverhältnis  
- vielfältige Einsatzmöglichkeiten in einer Kommunalverwaltung 

 
Die Erfüllung der gesetzlichen Voraussetzungen für die Berufung in das Beamtenverhältnis nach dem 
Beamtenstatusgesetz sowie die perfekte Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift setzen 
wir zur Einstellung voraus.  

 
Haben wir dein Interesse geweckt?  
 

Bitte sende Deine aussagekräftige Bewerbung mit einem Anschreiben, einem Lebenslauf, einem Zeugnis 
sowie ggfs. weiteren Qualifikationen bis 15.11.2024 per Email an bewerbung@vgbm.de. 
 
 
 

Verbandsgemeindeverwaltung, 20.09.2024  
 

Christian Hirsch 
Bürgermeister 

https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/35301
mailto:bewerbung@vgbm.de

