
Stellenausschreibung 
 
Die Verbandsgemeindeverwaltung Bruchmühlbach-Miesau sucht  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine/n Fachinformatiker/in für Systemintegration,  
eine/n Verwaltungsinformatiker/in, oder eine IT-Fachkraft (m/w/d). 

 
Es handelt sich um eine auf ein Jahr befristete Vollzeitstelle mit der Option einer 
unbefristeten Einstellung. Die Eingruppierung erfolgt nach TVöD, je nach Qualifikation und 
Stellenbewertung Entgeltgruppe bis TVöD 9 a VKA möglich.  
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a.: 
  

 First Level Support (Hotline), allgemeiner Benutzerservice und Benutzerverwaltung 

 Installation und Konfiguration von Software und Hardware  

 Schulung der Anwender auf neue Hard- und Software  

 Überwachung der Leistung und Wartung der Systeme gemäß den Anforderungen  

 Sicherstellung der Funktionsfähigkeit der IT-Systeme (inklusive Datensicherung)  

 Angebotserstellung, Ausschreibung und Bestellung von Hard und Software  

 Pflege der Homepage  

 Pflege der Telefonanlage und Multifunktionssysteme  

 Homeoffice- und Mobile-Device-Management sowie Betreuung der 
Ratsinformationssystem-App 

 Zu- und Mitarbeit im Bereich Digitalisierung mit Dokumentenmanagementsystem 
(DMS) und bei der Umsetzung der Aufgaben nach dem Onlinezugangsgesetz (OZG) 

 
Wir erwarten:  

 Berufserfahrung im Bereich der EDV-Betreuung, idealerweise bei einer Behörde  

 umfassende Kenntnisse in der Informations- und Netzwerktechnik sowie der 
Systemintegration und IT-Sicherheitstechnik  

 sehr gute Kenntnisse in den Windows-Betriebssystemen (Server und Clientsystemen)  

 Flexibilität und Bereitschaft, sich in neue Aufgabengebiete einzuarbeiten 

 Teamfähigkeit und Kommunikationsfähigkeit 

 Organisationsfähigkeit sowie termingerechte Planung und Umsetzung von Aufgaben 

 ausgeprägte Servicebereitschaft  

 selbständiges und zuverlässiges Handeln mit hohem Verantwortungsbewusstsein  

 
Wir bieten:  

 gleitende Arbeitszeit und betriebliche Altersvorsorge sowie eine qualifizierte 
Einarbeitung 

 umfangreiche Fort- und Qualifizierungsmaßnahmen 

 einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem angenehmen Arbeitsumfeld 

 gute Verkehrsanbindung (Autobahn A 6 und Bahnhof) und kostenlose 
Mitarbeiterparkplätze 

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis spätestens zum 11. August 2024 an die  
 

Verbandsgemeindeverwaltung 
Am Rathaus 2 

66892 Bruchmühlbach-Miesau 
 
Es wird ausdrücklich darauf hingewiesen, dass die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss 
des Verfahrens nicht zurückgesandt werden, sondern nach datenschutzrechtlichen Vorgaben 
vernichtet werden. Bitte reichen Sie daher keine Originale von Zeugnissen u.ä. ein. 



 
Gerne können Sie uns Ihre Bewerbung auch per E-Mail zusenden unter 
bewerbung@vgbm.de. E-Mail-Anhänge bitten wir ausschließlich in den Formaten Adobe-pdf, 
jpg, tiff oder gif an uns zu senden. 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Fachbereichsleiter, Herr Andreas Traumer, Tel. 
06372/922-0100, zur Verfügung. 
 
Weitere Informationen zur Verbandsgemeinde Bruchmühlbach-Miesau finden Sie im Internet 
unter www.bruchmuehlbach-miesau.de. 
 
Verbandsgemeindeverwaltung Bruchmühlbach-Miesau, 23.07.2024 
 
 
i.V. 
 
Francesca Wagner-Heintz 
Beigeordnete 
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